
 



№п/п Наименование мероприятия Срок 

исполнения 

Ответственные 

Развитие правовой основы в области противодействия коррупции, совершенствование 

кадровой работы по профилактике коррупционных правонарушений (правовое 

просвещение работников) 
 Мониторинг изменений действующего 

законодательства в области противодействия 

коррупции 

постоянно руководитель 

образовательной 

организации 

 Издание приказа о мерах по противодействию 

коррупции в учреждении 

учреждении 

январь руководи

тель 

организа

ции 

 Ознакомление работников организации с 

нормативными документами по 

антикоррупционной деятельности, рассмотрение 

вопросов исполнения законодательства в области 

противодействия коррупции на инструктивных 

совещаниях, собраниях коллектива 

 

 

совещаниях, 

собраниях коллектива 

1 раз в год администрация 

 Обеспечение системы прозрачности при принятии 

решений по кадровым вопросам 

кадровым вопросам 

постоянно администрация 

Организация взаимодействия с родителями 

 Организация приема родителей администрацией 

образовательной организации 

организации 

По графику руководитель 

организации 

 Организация работы комиссии по экспертизе жалоб и 

обращений граждан по фактам коррупции в 

учреждении. 

постоянно руководитель  

 Проведение родительских собраний с освещением 

вопросов профилактики коррупции 

1 раз в год руководитель  

 Проведение опроса родителей воспитанников по 

определению степени удовлетворенности 

работой ДОО, качеством предоставляемых услуг 

 

май администрация 

 Создание и ведение на сайте учреждения специальной 

рубрики по противодействию коррупции 

 

сентябрь руководитель 

организации 

 

 
 Проведение отчетов руководителя организации 

перед родителями воспитанников (родительский 

комитет) 

май руководитель 

организации 

 Размещение на сайте ДОО ежегодного публичного 

отчета заведующего об образовательной и 

финансово-хозяйственной 

деятельности 

июнь руководитель 

организации 

 Заседание родительского комитета по 

противодействию коррупции в учреждении 

сентябрь руководитель 

организации 



 Изготовление и распространение памяток для 

родителей «Это важно знать!», «Как 

противодействовать коррупции», «Взятка - 

это...» и др. 

в течение года администрация 

Осуществление контроля деятельности учреждения 

Осуществление контроля деятельности учреждения  Обеспечение системного контроля за целевым и 

эффективным 

использованием бюджетных средств в соответствии с 

муниципальными контактами, договорами, контроля 

бухгалтерской документации 

постоянно учредитель 

 Проведение инвентаризации 

имущества по анализу эффективности 

использования 

1развгод инвентаризацион

ная комиссия 

 Проведение внутреннего контроля постоянно администрация 

 Работа телефона доверия для обращения 

граждан по фактам коррупционной 

направленности 

постоянно учредитель 

 


